
P  ARTENAIRES

              ACTACT G r o u pG r o u p

    
                                                  

Acc             rédite le diplôme C              onçoit et anime la formation O   rganise la formation

C  ORPS P  ROFESSORAL

-  Jean Philippe Baur:   ' ,    ,Agrégé de l Université Avocat à la Cour
20   '     années d expérience professionnelle en tant que 

 formateur   '   '   et dirigeant d un cabinet d avocat et conseil 
.juridique

 Gérard Delacour:     ,Docteur en Sociologie des organisations
30   '     années d expérience professionnelle en tant que 

  formateur et .consultant

 Guy Doriot:  ,  3     ,Ingénieur ESIEA DES ème cycle de Sciences Physiques  
30   '     années d expérience professionnelle en tant que 

, ,    ' .formateur consultant créateur et dirigeant d entreprises

-  Jean Paul Vedel:  ,  3     ,Ingénieur ESIEA DES ème cycle de Sciences Physiques  
30   '     années d expérience professionnelle en tant que 

, ,    ' .formateur consultant créateur et dirigeant d entreprises

C  ONTACTS

              ESIEA    Dalila Kateb –    renseignements & inscriptions
                                     01 43 90 21 27 – . .dalila kateb@esiea fr

                              Dossiers de candidature téléchargeables à
:// . . / - - - - -  http www esiea fr CreaMan Creation et management d entreprise

ACT Group           -  Jean Paul Vedel –  '  Compléments d information technique
 06 85 41 58 87 – .jp@vedel com

. . . .B A D G E
B  ilan 'dAptitude D   élivré par les Grandes Ecoles

CCreareaMManan
«     Créez et managez votre Entreprise »

mailto:dalila.kateb@esiea.fr
http://www.esiea.fr/creaman
mailto:dalila.kateb@esiea.fr
mailto:dalila.kateb@esiea.fr


             O  BJECTIFS

CréaMan     prépare et entraîne à  ,  ,   /créer lancer manager et ou 
transmettre    ,     '  une entreprise et ce quelle que soit l activité de 
' .l entreprise
 '         Il s agit de faire acquérir les connaissances mais surtout les 

   compétences nécessaires au  ' .métier d entrepreneur  
    ,      Au terme de cette formation les participants savent mettre en oeuvre 
      'les démarches et les outils permettant d   assurer les responsabilités 
    ' .du créateur et de l entrepreneur

P   OINTS FORTS

  ➪ '     S intègre parfaitement dans le planning 
          '  de la dernière année d élève ingénieur 
           ,sans retarder la délivrance du Diplôme  
       ni   la date ' .d embauche

  ➪ '      '  S organise autour de cours et d études
           de cas assurés par des professionnels 
          ' .aguerris au monde de l entreprise

   ➪         Se fonde sur un business Game
      ,   original véritable laboratoire permettant 
      '       d expérimenter les savoirs et de les
       transformer  en - .savoir faire

P  UBLIC V  ISE

---  '  Titulaires d un    diplôme de grande école  à  Bac +4 
    (  ' ,  ,  ... )Ecole d Ingénieur de Commerce de Gestion

---  '  Titulaires d un  diplôme universitaire   à Bac +4 .

---     Salariés ayant le niveau Bac +2  3  'avec années d expérience
     .professionnelle

         . Les admissions se font sur dossier et entretien de motivation
     40 .les sessions sont limitées à participants

O  RGANISATION

---   Formation sur 12  = semaines 3,5   jours de 6   .heures par semaine

--- 3  : - disciplines Créer  et Lancer ' .l entreprise
                         -  Organiser  et Manager ' .l entreprise
                         - Vendre, Transmettre  ou Reprendre ' .l entreprise

--- 1    '   : -    .Projet de fin d études comprenant Un projet de création
                                                          -    .Une analyse de reprise

 250    20  Soit heures encadrées et crédits ECTS


